
Программа разработана на основании:
Федерального закона "Об образовании в Российской Федераuии" от
29.12,20|2 N 273-ФЗ;
Приказа Министерства науки и высшего образования Российской
Федерации от24.0З.2025 N9 266 "Об }твержденIIи Порялка
организации и осуществления образовательной деятельности по

дополнительным прос}ессиональным програ;rtмам";
Профстандарта 06.046 Специалист по irrоделированию, сбору и
анализу данных цифрового следа, }тв. Приказопл Минтрула России
от 09.07.2021 N 462н

обуrения г.

И. Лысов

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
(ПРОГРАММА ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ)

(<ИскусственныЙ интеллект: от основ к практике>)

(продолжительность 72ч.)

L. Введение

1.1. Программа повышения кваJIификации направлена на повышение квi}лификации по
направлению (ИскусственньЙ интеллект: от основ к прtжтике)), необходимоЙ дJUI
профессионапьноЙ деятельности, в рtlп{ках имеющейся квчtлификаIии, стжья76
Федерального закона о"r29.12.2012 N 27З-ФЗ "Об образовании в Российской
Федерации"

1 .2.Категория обучаемьш:

внедряет новые методы и технологии исследования больших данньD(. Проводит
комплексньй анализ цифрового следа человека.

Минимальный необходимый уровень к образованию <Среднее профессион;}льное
образование>

1.3.Щель настоящей программы повышоние квЕrлификации по направлению
кИскусственЕьЙ интеJшект: от основ к прЕжтике>

1.3.1. Уровень приобретаемой квалификации по профстандарту:
Сбор цифрового следа в соответствии с моделью деятельности человека (группы Jподей) и
ИКС (код N0|.4, уровень (подуровень) квалификации 4)

Обобщенные трудовые функции Труловые функции

код наименование уровень
квЕtлификации

наименование код уровень
(подуровень)

квалификации

А Сбор и обработка
цифрового следа в
соответствии с

4 Сбор цифрового
следа в
соответствии с

N01l.4 4



моделью
деятельности
человека (группы
людей) и ИКС

моделью
деятельности
человека (группы
людей) и ИКС

1 .4.Программа рассчитана на 72 аудиторньгх часов
1.5.Форма итоговой аттестации - вьшускнчuI аттестационнzul проектнtul работа по

создчtнию чат-бота, которьЙ помогает пользовате.тпо выбрать подходящиЙ способ
сtli\,IорЕlзвития (чтение, обуrение, спорт, цифровые привыЕIки) и предоставJuIет простые
советы и ресурсы.

1.6. Формы обучения очная
|.7. Обеспеченность учебно-методическими материалами. Нормативная
докуI!{ентация, 1^rебно-методические материалы, компьютер, интернет, проектор,
маркернм доска дJuI проведеIIия итоговой аттестации
1.8.Планируемые результаты обучения. СлушатеJuIм, прошедшим обуrение и итоговую

аттестацию, вьцается удостоверение о повышении квалификации :

<<Искyсствепный интеллект: от основ к практике>>:
С.тryшатель после обуrения должен знать:

о Общие принципы посц)оения баз данньпr
о Понятие и структура цифрового следа
о Jехнологические платформы, поставJuIющиецифровой след
о Принципы проведения интервью
о Требования зzжонодательства Российской Федерации о защите персональньD(

данньIх
о Методы и средства защиты информации
о Требования законодательства Российской Федерации о защите интеллектуальной

собственности
,Щолжен уметь:

о Использовать средства хранения и передачи информации дJuI работы с цифровьш,r
спедом

о Использовать модеJIи потока данньD( дJuI мониторинга процесса загрузки
о Проводить интервью с целевой аудиторией
о Использовать технологические платформы для сбора ответов пользователей
о Проводить обезrпrчиваниепервитIньD(данньгх

,,Щолжен владеть:
о Верификацией рЕ}зметки цифрового следа посредством интервьюирования

носителей информации й лиц, принимzlюшц{х решения
о Мониторингом заIрузки данньD( цифрового следа через пользовательские

интерфейсы технологиЕIеских платформ
о Мониторингом загрузки наборов агрегированньD( или точеIIньD( даЕньD( о

цифровом следе
о Настройками средств сбораответов пользователей
о Мониторингом загрузки данньD( и материалов, подтверждtlющих продrктивное

участие в деятельности; полfIаемьIх от устройств и ИКС
о Разбором поJrrrаемьIх данньгх цифрового следа

2. Формы АттЕстАции

2.1 Итоговая аттестация по программе заключается в разработке собственного чат-бота с
использование конструктора, позволяющего вьшвить подготовку слушателя к исполнению
трудовых обязанностей.



2.1.1. Итоговая аттестация trроводится в форме вьшускной аттестационной проектной
работы.
2.2По окончании обl^rения слушатели, успешно прошедшие аттестацию, пол)лttют
удостоверение о повышении квалификации <<Искчсственный интеллект: от основ к
пDактике)>! смоryт:
Анализировать большое количество данньж; разрабатывать и внедрять новые методы и
технологии исследования больших данньж; обрабатывать цифровой след в соответствии с
моделью деятельности слушатеJUI; структурировать исходные данные; IIроверять
целостность полrIенньIх дtlнньD(; использовать ИИ дttя сокращения рутинньтх задач;
создать чат-бота в конструкторе.

з. оргАнизАционно_пЕдАгогиtIЕскиЕ условия

3. 1 Образовательное )лФеждеЕие, ре€rлизующее ПрограIчIму повышения квалификации,
должно обеспечить:

./ наличиесоответствующегопедагогическогосостава;
,/ наJIиIIиесоответствующейпрогр€lI\{мыобl^rения;
,/ нt}личиеактуальньжуrебно-методическихматериалов;
,/ наличие справоIIной базы законодательньD( и иньD( нормативньD( {жтов;
./ нt}личие технических средств обуrения;
,/ наличие системы r{ета и хранеIIия результатов деятельЕости организации;
,/ нttличие интернета, ПК, проектора, маркерной доски.
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6. )rчЕБныЙ плАн
Jф

пlп.
наименование темы количество ак.часов

Итого Лекции
Практические

заI{ятия

салtостоятельная

работа

Форiлtа
аттестации

Тема
J\b1

Основы искусственного
иЕтеллекта

9 4 J 2

ý

Е

оарЕс
о
о
фаF
F
Ф
Е{
ý
ф

ýэ
Fо
FF

Е
fоF

оац

1.1 Введение в искусственньй
интеллект: историrI, типы ИИ

1 1

|.2 Что такое генеративный
интеллект

1 1

1.3 Основы машинного обучения 1 1

1.4 Типы машинного обу{ения
(обуrение с )цителем, обуrение
беЗ 1..rителя, обlпrение с
подкреплением,

2 1 1

1.5 Алгоритмы машинного об}п{ения 1 1

1.6 Обработка больших данньж дJuI

машинного об)чения
l 1

|.7 Понятие об обуrающей выборке
и тестовой выборке.

1

l

1.8 Основные направлеЕиrI
искусственного интеллекта

1 l

2, Этапы предварительной

обработки данньD(
6 2 2 2

фЕ

о9
=о
о
Lо
оF
F

ф

ý
d
F

ФFF

Е
f
9

Ф

оа-

2.| Обработка больших дilнньж дJuI

машинного обуIения
2 1 1

2.2 Извлечение, очистка и
преобразовatние исходньж

данньIх

l 1

Z.э Создание обl"rающего и
тестового набора даIIньIх

1 1

2.4 Методы подготовки:
масштабирование, кодироваIIие,
балансировка кJIассов

1 1

2.5 Обработка missing values:
импьютация (среднее, медиана,
KNN), уд.rпение или генерация
синтетических данньD(

1 1

з Фундаментzlпьные принIц,Iпы

проектированиjI интеJIлеюуа.льньtх
систем

6 J J Ф }9
I--_у - c'i

Ф6!Е
>F!lФ
?Бо

-Ьоd9)

з.1 Принципы создания ИИ-систем 1 1

з.2 Этапы внедрония ИИ: от
пилотньD( проектов до production

1 l

9



J.J Анализ рентабельности проектов
по внедрению ИИ

1 l

з.4 ИИна производстве 1 1

з.5 ИИ в медицине 1 1

з.6 ИИ в образовании 1 1

4 Обзор платформ для разработки
ии lб 4 8

4 д
J

Е а=:. оýч=-
9 *9

од

4.1 Сравнение платформ для

разработки ИИ
4 4

4.2 Работа с открытыми
библиотекапdи и платформалли

l2 8 4

5 Конструкторы для разработки чат-

ботов.
27 2 \2 lз

FoOFФо

Ф=
59

5.1 Виды конструкторов для

разработки чат-ботов
2 2

5,2 Работа в конструкторе 2 2

5.3 Разработка чат-бота Zэ 10 13

6

итог(

Аттестационная работа
(Разработка собственного чат-бота)

8

,l2 зб 2I

ол
о=7
?оФ
Э9-
m=ь

чо

7. рАБочАя прогрАммА

Тема l. Основы искусственного интеллекта

Вопросы:
1. Введение в искусственный интеллект: история, типьтИИ
2. Что такое генеративный интеллект.
З. Основы машинного обучения.
4. Типы машинного обучения (обучение с учитепем, обучение без учителя, обучение

с подкреIIлением
5. Алгоритмы машинного обучения
6. Обработка больших данньIх для машинного обучения
7. Понятие об обуrающей выборке и тестовой выборке.
8. Основные направления искусственного интеллекта

По итогам освоения темы NЪ1 слушатель проходит тест из 10 тестовых вопросов, при
правильном ответе на 8, считается, что он успешно усвоил тему NЬ1

Тема 2. Этапы предварительной обработки данньIх

Вопросы:

10



1. Обработка больших даЕньD( дJuI машинного обуrения
2. Извлечение, очистка и преобразоваIIие исходньIх данIIьD(
3. Создание обl"rающего и тестового набора даЕIIьж
4. Методы подготовки: масштабирование, кодирование, ба_rrансировка кJIассов
5. Обработка missing values: импьютация (среднее, медиана, KNN), удаление или

генерация синтемческих данньD(

По итогаlrл освоения темы Nэ2 слушатель проходит тост, состоящий из 10 вопросов, при
прtlвильном oTlieTe на 8, считается, что он успешно освоил тему Nч2.

Тема ЛЬ3 ФундаментаJIьные принципы проектирования интеллектучIльньD( систем

Вопросы:
1. Принципы созданиrI ИИ-систем
2. Этапы внедрениJI ИИ: от пилотньD( проектов до production
3. Анализ рентабельности проектов по внедренллоИИ
4. ИИнапроизводстве
5. ИИвмедицине
6. ИИвобразовании

По итогалд освоения темы Nч3 слушатель проходит тест, состоящий из 10 вопросов, при
прtlвильном ответе на 8, считается, что он успешно освоил тему.

Тема ЛЪ4 Обзор платформ для разработки ИИ

Вопросы:

1. Сразнение платформ для разработки ИИ
2. Работа с открытыми библиотекtlп,{и и платформа.ьли

По итогам освоения темы Nэ3 слушатель формирует итоговую таблицу <<Обзор ocHoBHbIx
платформ ИИ>> - преимуществq недостатки.

о Вьшолнено-1 балл
о Не выполнено -0 баллов

Тема }lbS Конструкторы для разработки чат-ботов.

Вопросы:

1. Виды конструкторов дJuI разработки чат-ботов
- 2. Работав KoHcTpfKTope
З. Разработкачат-бота

По итогам освоениrI темы Ns5 необходимо подFотовить эссе, состоящее из 8-10
преДложениЙ, о преимуществах и сферах, где можно использовать чат-бот для
сокраrцениrl трудозатрат.

о Вьшолнsно-1 балл
о Не вьшолнено -0 ба_тrпов
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Ns п/п. наименование темы Кол-ва ак.

час.

Место проведения/ Порядок/
Форма контроля

Тема Ns1 Основы искусственного интеллекта J Аудитория учебного центра,
по адресу г. .Щзержинск

ул. Народная д.1l
Работа по отработке тем на

ноутбуках с демонстрацией на

экране преподавателем/ форма
контроля установлена по

каждому модулю, описана в

п.7 настоящей Программы

Типы машинного обучения
(обуrение с r{ителем, обутение без

1ЧИТе.тUr, обlпrение с подкреплением

1

Алгоритмы машинного об}цения 1

Обработка больших данньD( дJuI

машинного обrIения
1

Тема Ns2 Этапьт предварительной обработки

данных

2

Извлечение, оtIистка и
преобр€вование исходньгх дtlнньD(

1

Обработка missing values:
импьютация (среднее, медиана,
KNN), удЕrление или генерациrI

синтетических данньD(

1

Тема NsЗ ФундаментzLл ьные принципы
проектирования интеллектуzLпьных

систем

J

ИИна производстве 1

ИИв медицине 1

ИИв образовании 1

Тема Ns4 Обзор платформ для разработки ИИ 8

Работа с открытыми библиотека\,Iи и

платформами

8

Тема NЬ5 Конструкторы для разработки чат-

ботов.

l2

Работа в конструкторе 2

Разработка чат-бота 10

Сведения о порядке и месте проведения практических занятий. Рабочая программа

7. ОЦЕНОЧНЫЕ И МЕТОДИtIЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ

Оценочные материалы

7.1. Основной целью формирования оценоIшьD( средств явJuIется создание материалов для
оценки качества подготовки в процессе освоеншI прогрчlммы и установления:
соответствия уровня подготовки требованияlrл по ре€rлизуемым ЕаправлениrIм; уровня
освоения дисциплины (модуля) ; уровня приобретенньж компетенций.

7.2. Задачи оцеЕоIшьIх средств: осуществление текущего конц)оJuI успеваемости
спушателей дJuI оперативного KoHTpoJuI за уrебной деятельностью; осуществление
итоговой аттестации слушателей по дисципJIине, прЕtктике дJuI оценки степени
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достижения запланированных результатов обучения в установленные учебным планом
сроки.

7.З. Итоговая аттестационная работа заключается в разработке собственного чат-бота с
использование конструктора, например, Botmother, Puzzlebot; Botman.

Формат и процедура итоговой аттестации

Процедура допуска к итоговой аттестации:

It итоговой аттесl,itц},Iи лопчсliаютсяt сlбr,чzlюLциеся. :]aBe]]ш]}.lBLlttle обу.IенI-1е в paNlliax
Ilрогl)аNlNIы и у,с l lешtIо про l,Llедlлие п]]о\i e)tt)]] 9 qцr,lп rггтес,г?] ц}iIо.

ilрометtут,о.tilая аттестацтая ctll{TaeTcrl выIlоj]}{енноii liри гlоjlчLtенIiи crivll]al,ejlel{ по I.{тога\I
осRоения курса ]\,{I.{нI4N{YNI 2б ба-плоrз:

Щоведение до слушателей формы и условий проведения итоговьD( аттестационньD(
испытаниЙ, требованиЙ к итоговым аттестационным работалл и порядку их вьшолнениrI,
критериев оценки результатов сдаIм экзамеIIов и (или) защиты итоговьD( аттестационньD(
работ, а также порядка подачи и рассмотрения апелляций.

Создание условий дJUI подготовки к итоговым аттестационным испытаниям, вкJIючzuI
проведение консультаций.

Jатцит& итоговой аттестационной работы проводится на открытом засед€}нии итоговой
аттестационноЙ комиссии с )частием трех тшенов комиссии, в том числе Председателя.

Объявление результатов после оформления и подписания протоколов заседаний
соответствующих комиссий.

Формат итоговой аттестации: очно, в аудитории 1"rебного центра, по адресу, г.
.Щзержинск, ул.Народная д.1. Продолжительность выступления каждого слryшателя (5
минуг),

Каждый слушатель готовит презентацию с подробньпл описанием структуры чат-бота
Механизмом ее работы, после чего презентует данньЙ бот аттестационноЙ комиссии.

Nsп/п Форма rrромежуточной аттестации Кол-во
ДОПУСТИМЬD(
баллов

Тема Ns1 Тест 8- 10
Тема J\гq2 Тест 8-10
Тема Ns3 Тест 8- 10
Тема Ns4 Составление таблицы кОбзор ocHoBHbD( платформ ИИ> 1

Тема Ns5 По итогам освоениrI темы Jrlb5 необходимо подготовить эссе,
состоящее из 8-10 предложений, о преимуществах и сферах,
где можно использовать чат-бот для сокрапIения
трудозатрат.

1

итого 26-з2

включает

Методические материалы
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7.4. Методические материалы явJuIются обязательным приложением к комплекту
тестовьтх вопросов дJuI зачета. ПредставJuIют собой краткое описание процедур
оцонивания знаний в ходе проведения итоговой аттестации.

Обязательным рЕвделом методических материчrлов явJIяется разработалнffI система
критериев выставления оценки по итогtlм прохождениrI аттестации.

Аттестационная работа сIмтается вьшолненной при наборе от 8 до 10 баллов, где:
10 баллов- отлично
9 бшлов - хорошо
8 баллов - удовлетворительно

Условия достижеЕиlI мtжсимального ба_тrла:

Интеграция чат-бота с ИИ
Интеграчия чат-бота с Google-sheets

8. Список нормативных правовых актов и нормативно-технических
документов, рекомендуемых для изучения:

1. Федеральньй закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.20l2N
27з-Фз

2. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от
24.0З.2025 Ns 266 "Об утверждении Порядка организациии осущоствления
образовательной деятеJьности по допоJIнительным профессионaльным
программаtvt"

З. Приказ Минтрула России от 09.07.2021 N 462н "Об утверждении
профессионального стандарта "Специшlист по моделированию, сбору и анализу
данньж цифрового следа"

4. кИскусственный интеJшект: современньй подход> Стюарт Рассел, Питер Норвиг
5. КГлУбокое обl"rение> Иэн Гудфеллоу, Йошуа Бенджио, дарон курвилль
6. кМашинное обуrение: первый курс> Крис Бишоп
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